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DANONE : 

 

ARRÊTS DE TRAVAIL MASSIFS 
 

Depuis 2021, les augmentations de salaires décrochent de l’inflation. La perte de pouvoir d’achat se 

chiffre à 5 %. Ce 21 février, une délégation Cgt, venue de plusieurs sites du groupe a remis, lors d’une 

réunion des actionnaires au siège de Danone à Paris, les 1 700 premières signatures de leur pétition. Dans 

le même temps, de nombreux salariés du groupe ont arrêté le travail, chez Evian, Badoit, Volvic, Blédina, 

Danone produits laitiers, Sojinal, Danone logistique pour exiger la réouverture des négociations 

salariales. 

« Number One » du groupe, Antoine de Saint Affrique s’est octroyé une augmentation de 40 %. Excusez 

du peu. Les résultats pour 2022 seront supérieurs aux objectifs du groupe. Mépris total pour ceux qui 

créent les richesses. 

 

 

Les multiples restructurations sont dévastatrices pour l’emploi, les salaires et les conditions de travail. 

Des milliers d’emplois supprimés, une perte évidente de savoir-faire, une explosion de la précarité qui 

atteint en moyenne 30 % des effectifs. La stratégie de rentabilité financière du groupe coûte cher aux 

salariés et au pays. La recherche de profits toujours plus élevés, des gains de productivité à n’importe quel 

prix, font que les salariés perdent leur vie à devoir la gagner. 

Alors pour eux aussi, la retraite à 64 ans c’est NON !! Ils se mobilisent régulièrement contre ce recul 

injuste et injustifié. 
 

Ils luttent contre le dernier projet de Danone baptisé « Neo ». Ils refusent de devenir des « sous-traitants » 

de Danone qui vise à accroître leur exploitation. A la clef, de graves conséquences sur les statuts, les 

acquis sociaux, les conditions de travail, les salaires, les rémunérations. La mise en concurrence des sites 

de production va encore aggraver la course à la productivité, aux profits pour « servir » les actionnaires. 
 

La Cgt appelle tous les salariés du groupe à amplifier la mobilisation pour exiger la prise en compte de 

leurs revendications. Dès le 7 mars, ils seront de nouveau dans l’action pour les porter haut et fort. 
 

Montreuil, 

Le 22 février 2023 

Devant le siège et dans une usine du groupe 


