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ÉLECTIONS ONF 

 

LA CGT, À LA POINTE DU COMBAT SYNDICAL 
 

Du 21 au 28 mars, les ouvriers forestiers de droit privé de l’Office national des forêts (Onf) devront élire 

leurs nouveaux délégués Cse. Les obstacles érigés par la direction au bon déroulement de ces élections 

sont multiples. Ils visent à amoindrir les capacités de résistance des travailleurs. Nos organisations 

comme d’autres syndicats, dans l’unité, ont à plusieurs reprises contesté cette démarche autoritaire de la 

direction et du gouvernement visant à discréditer les syndicats qui agissent. 

 

Notre organisation syndicale est fortement combattue par la direction générale de l’Office depuis de 

nombreuses années, notamment pour notre opposition au projet gouvernemental de filialisation visant à 

séparer les activités rentables financièrement des autres activités et nos luttes pour les revendications des 

salariés. Malgré cette obstruction, notre organisation est la première organisation syndicale par le nombre 

de listes de candidats déposées dans les trois collèges. Ce résultat est d’autant plus positif qu’il se déroule 

dans une période de haute tension sociale dans le pays autour de la défense de nos retraites, luttes qui 

concernent directement les ouvriers forestiers aux conditions de travail extrêmement difficiles. A ce 

combat, auquel participent les salariés de l’Onf, s’ajoutent de multiples actions revendicatives 

quotidiennes dans les chantiers, animées notamment par nos militants. Le travail de terrain et 

d’information des salariés durant le dernier mandat a permis de déposer des listes Cgt dans 9 Cse sur 12, 

ce qui représente 71% des électeurs, soit environ 2 700 salariés qui pourront voter Cgt. 

 

Le syndicat maison, la Cftc, courroie de transmission de la direction générale pour casser l’Office, a 

présenté un nombre de listes de candidats supérieur. Mais c’est bien aidé par la direction, si ce n’est 

directement construites par elle. L’objectif d’un « dialogue social » tourné vers l’intérêt de la direction et 

de la politique du gouvernement est la seule motivation qui guide les démarches patronales. Cette 

orientation laisse sur le bas-côté l’intérêt des salariés, de la population et de notre pays en termes de 

réponse au réchauffement climatique ou à la défense de nos capacités productives par exemple. 

 

Face à ces attaques, c’est avec force et conviction que s’est engagée la campagne pour le vote Cgt, le vote 

revendicatif, le vote porteur de changements indispensables en rupture avec les stratégies sociales et 

économiques du pouvoir macroniste. 

 

Pour consolider le rapport de force des travailleurs et construire une unité syndicale efficace contre les 

projets calamiteux de la direction et du gouvernement, donner des forces à la Cgt participe de l’exigence 

de progrès social. 

 

Montreuil, 

Le 20 mars 2023 


